
 
 

 
 
 

FACOLTA’ DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE 
 

BANDO DI AFFIDAMENTI E CONTRATTI A.A. 2009/2010 
 
Il Consiglio di Facoltà ha deliberato, nella seduta del 23 ottobre 2009, l’elenco dei corsi da attivare 
per l’A.A.2009/2010, alla cui copertura si procederà tramite conferimento di affidamenti o contratti: 
 
Contratti e affidamenti  per i corsi di Laurea 
 
Interfacoltà in Cooperazione internazionale e sviluppo 

IUS/13 DIRITTO INTERNAZIONALE 72 

 
Contratti e affidamenti  per i corsi di Laurea Magistrale 
 
Teorie della comunicazione e ricerca applicata ai media 

M-PED/04 
STRATEGIE E TECNICHE DI VALUTAZIONE DEI 
PRODOTTI E DEI PROCESSI FORMATIVI 

24 

M-PED/04 
STRATEGIE E TECNICHE DI VALUTAZIONE DEI 
PRODOTTI E DEI PROCESSI FORMATIVI 

24 

 
Comunicazione e pubblicità per Pubbliche Amministrazioni e non profit 

SPS/08 
MODELLI E STRATEGIE PER L’AMMINISTRAZIONE 
DIGITALE 

24 

SPS/08 
MODELLI E STRATEGIE PER L’AMMINISTRAZIONE 
DIGITALE 

24 

 
 
Coloro che fossero interessati al presente bando, potranno far pervenire alla Presidenza, entro e non 
oltre il giorno 20.11.2009, la domanda compilata sugli appositi moduli in calce al Bando, allegando 
il proprio curriculum vitae e l’elenco delle pubblicazioni. La domanda può essere consegnata a mano 
presso gli uffici della Segreteria di Presidenza (orario 9-13 e 15-16) oppure inviata via fax al numero 
06/49918401. 
 
Il candidato, inoltre, si impegna a trasmettere entro la scadenza del bando, pena l’esclusione 
dalla valutazione comparativa, il curriculum vitae in formato elettronico all'indirizzo: 
luigi.ottati@uniroma1.it  ; il curriculum sarà messo a disposizione dei componenti del Consiglio di 
Facoltà, allo scopo di massimizzare la trasparenza del processo di attribuzione degli incarichi. 
 
Informazioni per i candidati ad affidamenti  
(professori e ricercatori universitari in servizio presso altre Facoltà o Atenei) 
 
I professori/ricercatori in servizio presso altre Facoltà o Atenei dovranno allegare alla domanda il 
nulla osta dell’Università o della Facoltà di provenienza o, in mancanza, copia della richiesta di nulla 



osta vistata dal Preside; nel caso di idoneità al conferimento, i candidati dovranno produrre nulla osta 
prima dell'affidamento effettivo, in quanto non sono ammesse autorizzazioni a sanatoria. 
 
Gli affidamenti possono essere retribuiti esclusivamente con oneri a carico degli ordinari 
stanziamenti dello stato di previsione del MIUR: la retribuzione prevista è orientativamente di € 800 
lordi per un modulo di 48 ore. In mancanza di detti fondi, gli affidamenti devono intendersi a titolo 
gratuito. 
 
Gli affidamenti sono conferiti a seguito di valutazione comparativa delle domande presentate, sulla 
base di un'istruttoria a cura di un'apposita Commissione nominata dal Consiglio di Facoltà. Le 
risultanze della valutazione comparativa verranno rese note nel Verbale del Consiglio di Facoltà che 
conferisce l'incarico. L’elenco dei docenti ai quali è stato conferito affidamento verrà pubblicato sul 
sito di Facoltà, e tale forma di pubblicità avrà valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti. 
 
 
Informazioni per i candidati a contratti di insegnamento 
(professionisti, esperti e dipendenti di enti privati e pubblici diversi dall'Università) 
 
I candidati a contratti di insegnamento devono essere in possesso di requisiti scientifici e 
professionali adeguatamente documentati, in riferimento al settore scientifico-disciplinare inerente 
l’attività didattica da svolgere. 
 
I candidati che siano dipendenti pubblici di altre amministrazioni, diverse dall'Università, dovranno 
presentare il nulla osta dell’ente di appartenenza, ai sensi dell’art.53, commi 7 e seguenti del d.lvo 
165/2001 al momento dell'eventuale conferimento del contratto di insegnamento. La mancata 
presentazione del predetto nulla osta rappresenta elemento ostativo alla stipula del contratto. 
 
I contratti prevederanno una retribuzione, a lordo degli oneri a carico dell’amministrazione e degli 
oneri a carico del beneficiario, di € 800 per un modulo di 48 ore. 
 
I contratti sono conferiti a seguito di valutazione comparativa delle domande presentate, sulla base di 
un'istruttoria a cura di un'apposita Commissione nominata dal Consiglio di Facoltà. Le risultanze 
della valutazione comparativa verranno rese note nel Verbale del Consiglio di Facoltà che conferisce 
l'incarico. L’elenco degli idonei ai quali è stato conferito incarico di insegnamento verrà pubblicato 
sul sito di Facoltà, e tale forma di pubblicità  avrà valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti. 
 
Si rende noto che in presenza di una domanda di affidamento da parte di un docente universitario, 
l'eventuale domanda, sullo stesso insegnamento, di un candidato al conferimento del contratto non 
può essere presa in considerazione. 
 
 
Impegno didattico richiesto per docenti affidatari e a contratto 
 
Nel caso di conferimento dell’affidamento/contratto, si specifica che l’impegno didattico, oltre allo 
svolgimento delle ore di lezione, comprende anche lo svolgimento di 6 appelli annuali d’esame 
(oltre ad eventuali sessioni straordinarie per laureandi fino a quella che potrebbe essere prevista nel 
mese di febbraio 2011), il ricevimento degli studenti, l’assistenza alla preparazione delle tesi e la 
partecipazione alle sedute di laurea anche in qualità di correlatore. Per tali impegni, il docente 
affidatario o a contratto è tenuto ad uniformarsi alle indicazioni della Facoltà. 
 



Sulla base delle esigenze didattiche, il Consiglio di Facoltà potrà procedere a riorganizzare in termini 
di ore la composizione degli insegnamenti banditi, vale a dire sdoppiare un modulo in più moduli di 
durata inferiore oppure accorpare in un unico modulo più ampio diversi moduli di durata inferiore. 
 
Per quanto non esplicitamente previsto dal presente bando si rimanda al Regolamento per le 
attribuzioni di attività didattiche emanato con D.R. del 25 novembre 2003, modificato con D.R. n. 
135 del 03/04/2009 
 
Roma, 9.11.2009 
 
Il Vice Preside 
Prof. Bruno Mazzara 


